
 

 

 
 
Das macht Ihnen Hoffnung? Unsere Kanzlei berät Unternehmen im nationalen und 
europäischen Wirtschafts- und Steuerrecht. Dann werden Sie Teil unseres Teams 
und bewerben sich in Vollzeit als 

 
Rechtsanwalt (m/w/divers) für den Bereich Arbeitsrecht in Berlin 

 

Sie wollen 

 unsere Partner (m/w/divers) bei der strategischen Planung und Leitung von 
internationalen Projekten, wie Umstrukturierungen, Betriebsübergänge und 
Betriebsverlagerungen, unterstützen,  

 multinationale Unternehmen, insbesondere bei grenzüberschreitenden 
Transaktionen, Restrukturierungen, Outsourcing-Projekten, 
Unternehmenskäufen, Abbaumaßnahmen und in Compliance-Fragen beraten, 

 Unternehmen bei der rechtlichen Gestaltung des Fremdpersonaleinsatzes und 
arbeitsrechtlichen Aspekten der IT-Nutzung in Unternehmen (z. B. Cloud 
Computing, Social Media, Bring Your Own Device) begleiten, 

 mit Betriebsräten und Gewerkschaften in Verhandlung treten sowie 

 Mandanten in Rechtsstreitigkeiten mit Arbeitnehmern, Betriebsräten und 
Gewerkschaften sowie vor Gericht vertreten. 

 

Sie haben 

 herausragende fachliche Fähigkeiten,  

 hervorragende Englischkenntnisse, 

 idealerweise bereits Erfahrungen in Ihrer Berufspraxis oder während Ihrer 
Ausbildung in den genannten Aufgabenbereichen gesammelt und 

 überdurchschnittliche Examina. 
 

 



 

 

Wir bieten  

 unmittelbaren Mandantenkontakt, 

 die spannende Herausforderung, die Praxisgruppe Arbeitsrecht an unserem  

Standort in Berlin weiter auszubauen und die Geschäftsfeldentwicklung im 
Bereich des Kollektiven Arbeitsrechts voranzutreiben, 

 die Chance, in einer wachsenden Kanzlei Verantwortung zu übernehmen, 

 kontinuierliche fachliche Weiterentwicklung sowie 

 eine tolle Arbeitsatmosphäre.  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 
 
 
Irena Logmin, HR Officer 
E karriere@osborneclarke.com 
T +49 221 5108 4382 
A Osborne Clarke | Innere Kanalstr. 15 | 50823 Köln 
 
Mehr Infos unter: osborneclarke.com/karriere   
 
Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zuge Ihrer 
Bewerbung bei Osborne Clarke finden Sie hier. 
 
 
 

http://www.osborneclarke.com/careers/careers-in-germany/
https://www.osborneclarke.com/wp-content/uploads/2019/05/Osborne-Clarke_-Datenschutzinformationen-fuer-Bewerber.pdf

